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Sehr geehrte Eltern, liebe Schülerinnen und Schüler! 
Nach hoffentlich erholsamen Ferien begrüße ich Sie, begrüße ich euch 
zum Beginn des neuen Kalenderjahres 2012 ganz herzlich wieder in 
unserer Schule – verbunden mit meinen besten Wünschen für das 
neue Jahr! 
Auch dieser Info-Brief erscheint absichtsvoll etwas früher als in den 
letzten Jahren, wie im weiteren Verlauf deutlich werden wird. 
Zunächst jedoch, wie üblich, die aktuellen personellen Veränderungen: 
Nach über 13 Jahren Dienst am Stadtgymnasium haben wir Ende No-
vember unseren bisherigen Hausmeister, Herrn Henke, mit einer klei-
nen Feier in den Ruhestand verabschiedet. Sein Nachfolger, Herr 
Markmann, hat inzwischen seinen Dienst Anfang Dezember aufge-
nommen, wozu wir ihm alles Gute wünschen. 
Das Ausschreibungsverfahren, das Anfang Dezember durchgeführt 
wurde, hat zu einem für beide Seiten erfreulichen Ergebnis geführt: Wir 
konnten Frau Wöhler, bisher Referendarin an unserer Schule mit den 
Fächern Biologie und Erziehungswissenschaften, auch über ihre Aus-
bildungszeit hinaus ab Februar als reguläre Lehrkraft gewinnen. Wir 
freuen uns, sie in unserem kollegialen Team zu sehen, und wir wün-
schen ihr viel Erfolg bei ihrer künftigen Arbeit. 
Ende Januar wird nach langjähriger Dienstzeit Frau Vater in den Ru-
hestand treten; schon jetzt sei ihr an dieser Stelle für die zuverlässige 
und engagierte Arbeit in all den langen Jahren herzlich gedankt! 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Aus der ständigen Fortschreibung der Schulentwicklung sind diese 
Punkte hervorzuheben: 
EUROPASCHULE: Der Anerkennung unserer Schule als Europa-
schule sind wir einen entscheidenden letzten Schritt näher gekom-
men. In den Osterferien bzw. Sommerferien werden die ersten 
Schüler ein Auslandspraktikum absolvieren – eine der notwendigen 
Anerkennungsvoraussetzungen. Unserem Kooperationspartner, Fa. 
Weidmüller Interface, sind wir auch in dieser Hinsicht zu großem 
Dank verpflichtet, werden doch die Praktikanten an Tochterfirmen 
im europäischen Ausland tätig sein. Deren Berichten sehen wir 
demnächst mit Spannung entgegen. 
Kooperationspartner SPARKASSE: Am 22.11.2011 hat die Schule 
einen Kooperationsvertrag mit der Sparkasse Detmold geschlossen. 
Ziel dieses Vertrages ist die dauerhafte und verbindliche Zusam-
menarbeit beider Seiten. Dabei geht es inhaltlich kurzgefasst u.a. 
um die praxisnahe Darstellung der Arbeitswelt eines Dienstleis-
tungsbetriebes, um die Mitgestaltung der Berufswahlorientierung, 
um die Verzahnung von Theorie und Praxis im Unterricht und um 
das Kennenlernen von betrieblichen Prozessen und Strukturen. 
Die Schulpartnerschaft mit dem LANDESTHEATER, am 01.12.2011 
abgeschlossen, ermöglicht z.B. Deutsch-Kursen dramaturgische 
Einführungen vor dem Theaterbesuch sowie die Gelegenheit zum 
Besuch von Generalproben für Lehrerinnen und Lehrer und bietet 
den Schülerinnen und Schülern besondere Vorteile beim Eintritts-
kartenerwerb. Über sog. Theaterscouts wird die Schülerschaft an 
die Arbeit des Landestheaters herangeführt. 
Bereits im Frühsommer haben das Stadtgymnasium und die Johan-
nes-Brahms-Schule (Musikschule der Stadt Detmold) einen Vertrag 
zur Bildungspartnerschaft unterzeichnet. Beide Seiten erklären da-
mit auf der Basis der schon lange bestehenden Kooperation ihre 
Absicht, weiterhin im Rahmen der Profilklasse Musik & Kunst  den 
hierzu definierten Bildungsauftrag zu erfüllen. 
Der Vollständigkeit halber sei an dieser Stelle hinzugefügt, dass die 
bereits bestehenden Kooperationsvereinbarungen mit Weidmüller 
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Interface (2003 – s.o.) und der Bundesagentur für Arbeit (2008) auch 
weiterhin gültig sind. 
Alle dargestellten Partnerschaften sind auch ein Ausdruck der wichti-
gen und ertragreichen Öffnung der Schule hin zu außerschulischen  
Partnern. 
Als sehr positives Feedback unserer Arbeit werten wir auch die Tatsa-
che, dass ein Ehemaliger mit Blick auf seine guten Schulzeit-
Erinnerungen einen nennenswerten Betrag gespendet hat mit der 
Maßgabe, dass daraus in den nächsten Jahren jeweils die beste Abi-
turleistung im Bereich Gesellschaftswissenschaften ausgezeichnet 
werden soll. Alle kommenden Abiturientinnen und Abiturienten mögen 
sich in dieser Hinsicht zu besonderem Engagement angespornt fühlen.  
Schließlich und mit besonderem Gewicht ist schon jetzt darauf hinzu-
weisen, dass unsere Schule vom 5. bis. 8. März 2012 einer Qualitäts-
analyse (QA) der Schulaufsicht unterzogen wird. Der Verordnung ent-
sprechend dient die QA dem Ziel, die Qualität von Schulen zu sichern 
und Impulse von deren Weiterentwicklung zu vermitteln. Im Rahmen 
der QA ermitteln die eingesetzten QA-Teams die Qualität und die Ver-
besserungspotenziale einer Schule auf der Basis eines standardisier-
ten Qualitätstableaus. Dazu werden im Vorfeld von der Schule relevan-
te Daten, Dokumente und jeweilige Informationen („Schulportfolio“) zur 
Verfügung gestellt und auch ein Schulrundgang unter Beteiligung des 
Schulträgers wird durchgeführt. An den Hospitationstagen selbst ste-
hen Unterrichtshospitationen im Vordergrund und es wird eine Reihe 
von Interviews mit Vertretern aller am Schulleben beteiligten Gruppen 
durchgeführt. Am Ende erhält die Schule eine mündliche und schriftli-
che Rückmeldung; nach vier Wochen geht der Schule dann der schrift-
liche Qualitätsbericht zu. Dieser wird anschließend in der Lehrer- bzw. 
Schulkonferenz zu erörtern sein mit dem Ziel, weitere notwendige 
Maßnahmen der Qualitätssicherung festzulegen. 
Am Dienstag, 31.01.2012, 18 Uhr, findet in der Aula unserer Schule  
eine allgemeine Einführung in die beabsichtigte QA durch den Lei-
ter des QA-Teams, Herrn Dr. Diekmann, statt. Hierzu lade ich im Na-
men des Dez. 4Q der Bezirksregierung Detmold alle Lehrerinnen und 
Lehrer, interessierte Eltern und Schülerinnen und Schüler herzlich ein. 

Als weitere wichtige Termine des 2. Schulhalbjahres bitte ich zu 
berücksichtigen: 
10.02. Allgemeine Zeugnisausgabe zum Ende des ersten 

Schulhalbjahres – wie gehabt am Ende der 3. Stunde 
(Die zwischenzeitlich erfolgte Änderung wurde vom 
Ministerium wieder rückgängig gemacht!) 

13.02. Beginn des 2. Schulhalbjahres (bitte ggf. Stundenplan-
Änderungen beachten)  

20.02. Rosenmontag – beweglicher Ferientag 
24.02. Lernstandserhebung Kl. 8: Deutsch 
28.02.  Lernstandserhebung Kl. 8: Englisch 
01.03.  Lernstandserhebung Kl. 8: Mathematik 
02.–14.04. Osterferien 
24.04.  2. Schülersprechtag 
30.04. Warnungstermin / beweglicher Ferientag vor 1.Mai 
01.05. 1. Mai-Feiertag (unterrichtsfrei) 
02.+03.05. 2. Elternsprechtag (14 – 19 Uhr) 
17.05. Christi Himmelfahrt – Feiertag  
18.05. beweglicher Ferientag 
28.+29.05. Pfingstferientage 
07.06. Fronleichnam – Feiertag 
27.+28.06. Zeugniskonferenzen (nachmittags unterrichtsfrei) 
30.06. Entlassung der Abiturienten 
05.07. gemeinsamer Wandertag 
06.07. letzter Schultag (Freitag)  
(22.08.) (Wiederbeginn des Unterrichts – Mittwoch) 
 (Nachprüfungen: 20.08. – Montag) 
(Die vollständige, aktualisierte Übersicht findet sich auf der Home-
page. Kurzfristige Änderungen und Ergänzungen werden ebenfalls 
dort bzw. im Regelfall auch per (schriftlicher) Mitteilung in der Schu-
le bekannt gegeben.) 

Mit herzlichen Grüßen  
J. Elfers 
(Schulleiter) 

12. Januar 2012  


